
 

 

 
 
 
 
 
 
 

 

CNS SEDE DEL TALLER DE ÉTICA 
PÚBLICA PLURINACIONAL DIRIGIDA 

A LAS INSTITUCIONES DE LA 
SEGURIDAD SOCIAL DE CORTO 

PLAZO 

Este viernes, 17 de mayo del presente año, se 

llevó a cabo el taller “Manual de Construcción 

de la Ética Pública Plurinacional y Elaboración 

del Código de Ética Institucional” dirigido a las 

entidades pertenecientes a la Seguridad 

Social de Corto Plazo. En esta oportunidad, se 

abarcó el paso 4: “Fortalecimiento de la 

autoridad moral y ética de los servidores 

públicos con la entidad y ante la sociedad”. 

Esta iniciativa, organizada en coordinación 

interinstitucional entre la Unidad de 

Transparencia Institucional y Lucha Contra la 

Corrupción de la Autoridad de Supervisión de 

la Seguridad Social de Corto Plazo (ASUSS) y 

la CNS regional Cochabamba, contó con las 

exposiciones del personal del Ministerio de 

Trabajo, Empleo y Previsión Social. 

A través de dinámicas participativas, debates y 

análisis de casos, se fomentó una reflexión 

sobre el papel de los trabajadores de una 

institución en la construcción de una sociedad 

más justa y ética. Las exposiciones hicieron 

hincapié en la transparencia, honestidad y la 

responsabilidad por el bienestar colectivo. 

 

 

 

 

 


